Que questdes ficaram por responder?

Ao longo das aulas de Lideranca e Gestdo de Equipas, muitas perguntas foram
respondidas relativamente ao tema de lideranca. No entanto, era impossivel dar resposta
a todas as perguntas, pelo facto de esta ser uma area muito complexa, e de existirem
muitos problemas para procurar uma resposta e s&o muitos assuntos abrangidos pela
lideranca.

Nesse sentido, as questdes que ficaram por responder, e que poderiam ter sido temas
abordados nas aulas sdo: sera que ja descobrimos e estudamos todas as areas da
lideranca? O que nos espera o futuro? Como o conceito tem vindo a evoluir, era
interessante saber o que no futuro sera considerado um lider. Quais a competéncias que
ter& que adquirir?

Outra questdo que ficou por responder é, no meio de tantos exemplos e tantos estudos
feitos em empresas que depois sdo publicados, qual € método que devemos acolher para
nos préprios utilizarmos? Faco esta questao porgue, por vezes, existem autores que dao
argumentos opostos ou muito diferentes para determinada situagao e ficamos sem saber
se utilizamos um método, ou outro, ou até mesmo uma mistura dos dois.
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